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BÁO CÁO  

Chỉ số cải cách tài chính công, PCI, tác động của cải cách hành chính đến sự 

hài lòng của người dân, tổ chức và các chỉ tiêu phát triển KTXH 8 tháng đầu 

năm và 4 tháng cuối năm 2023; các giải pháp nâng cao chỉ số năm 2023 

 

Thực hiện  ông văn s  1619 UBND-NV ngày 11 8 2023 của UBND huyện 

Krông Nô về việc chuẩn bị nội dung tổ chức Hội nghị đánh giá công tác  ải cách 

hành chính, ISO, PCI, Chuyển đổi s  và thực hiện Đề án 06 trong 08 tháng đầu năm 

2023 và nhiệm vụ 04 tháng cu i năm 2023, Phòng Tài chính – Kế hoạch báo cáo với 

những nội dung cụ thể như sau: 

I. Chỉ số cải cách tài chính công 

Điểm tự đánh giá đạt 11 11, cụ thể theo từng Tiêu chí thành phần như sau: 

1. Về tổ chức thực hiện công tác tài chính – ngân sách (Điểm tự đánh giá 

đạt 04/04) 

Phòng Tài chính – Kế hoạch đã tham mưu UBND huyện ban hành các văn 

bản về chấp hành t t việc lập dự toán và báo cáo quyết toán theo đúng quy định,  

đồng thời đôn đ c các đơn vị lập hồ sơ quyết toán dự án hoàn thành; đôc đ c quyết 

toán v n đầu tư theo niên độ ngân sách. Thực hiện chế độ tự chủ, tự chịu trách 

nhiệm về sử dụng kinh phí nguồn từ ngân sách nhà nước, trong năm không có sai 

phạm về kinh phí quản lý hành chính, tổ chức thực hiện t t các kiến nghị sau thanh 

tra, kiểm toán nhà nước về tài chính, ngân sách. 

2. Công tác quản lý, sử dụng tài sản công (Điểm tự đánh giá đạt 01/01) 

Phòng Tài chính – Kế hoạch huyện đã ban hành  ông văn s  68 T KH-NS 

ngày 16 02 2023 về hướng dẫn xử lý tài sản trong trường hợp chưa ghi sổ sách kế 

toán và thủ tục thanh lý tài sản; tham mưu UBND huyện ban hành  ông văn s  

262/UBND-TCKH ngày 22/02/2023 về chấn chỉnh công tác quản lý, sử dụng tài sản 

công theo kiến nghị của Kiểm toán;  ông văn s  340 UBND-TCKH ngày 

02 3 2023 về tăng cường công tác quản lý, sử dụng tài sản công tại các cơ quan, đơn 

vị, UBND các xã, thị trấn trên địa bàn huyện. 

Các cơ quan, đơn vị thuộc huyện đã xây dựng và ban hành Quy chế quản lý, 

sử dụng tài sản công tách riêng với Quy chế chi tiêu nội bộ ngay từ đầu năm; chấp 

hành đúng quy định về quản lý, sử dụng tài sản. Thực hiện công khai kế hoạch mua 

sắm, công khai kết quả mua sắm tài sản và công khai các nội dụng khác theo quy 



định tại Thông tư s  144/2017/TT-BTC; thực hiện mở sổ theo dõi, quản lý tài sản 

theo đúng chế độ kế toán và Luật Quản lý, sử dụng tài sản công.  

3. Thực hiện cơ chế tự chủ tại các đơn vị sự nghiệp công lập (Điểm tự 

đánh giá đạt 05/05) 

Nguồn thu sự nghiệp chủ yếu từ nguồn thu từ phí, lệ phí theo các quy định 

hiện hành của nhà nước, nguồn thu thấp không đáng kể nên hầu hết các đơn vị sự 

nghiệp đều do ngân sách nhà nước đảm bảo chi thường xuyên. Riêng Ban quản lý 

dự án và phát triển quỹ đất có nguồn thu từ quản lý công trình xây dựng cơ bản, 

nguồn thu từ chi phí thực hiện công tác đền bù giải phóng mặt bằng theo quy định 

của nhà nước, nguồn thu này đáp ứng chi đ i với loại hình đơn vị tự đảm bảo chi 

thường xuyên.  

4. Quản lý, sử dụng vốn đầu tư công (Điểm tự đánh giá đạt 01/01) 

Tổng kế hoạch v n đầu tư của huyện đến ngày 15 8 2023 là 205.020 triệu 

đồng, đã giải ngân được 115.755/205.020 triệu đồng đạt 56%KH v n. Trong đó:  

- Nguồn v n tỉnh quản lý và phân bổ với kế hoạch v n là 82.010 triệu đồng, 

giải ngân 51.398 82.010 triệu đồng, đạt 62,6% KH v n. 

- Nguồn v n huyện quản lý và phân bổ là 123.010 triệu đồng (bao gồn v n 

đầu tư (77,854 tỷ đồng) và v n chương trình mục tiêu Qu c gia (45,156 tỷ đồng) ; 

thực hiện giải ngân 64.357 123.010 triệu đồng, đạt 52% KH v n. 

Về kết quả thực hiện v n  hương trình MTQG năm 2022 và năm 2023 như 

sau: 

- V n năm 2022: Tổng kế hoạch giao thực hiện 03 chương trình MTQG là 

76.087 triệu đồng, luỹ kế giải ngân đến ngày 15 8 2023 là 41.589 triệu đồng, đạt 

55% kế hoạch v n.  

- V n năm 2023: Tổng dự toán ngân sách nhà nước giao thực hiện 03 chương 

trình mục tiêu qu c gia là 94.527 triệu đồng, trong đó: V n ngân sách trung ương là 

73.933 triệu đồng (v n đầu tư phát triển: 44.934 triệu đồng, v n sự nghiệp: 28.999 

triệu đồng), ngân sách địa phương: 20.594 triệu đồng (v n đầu tư phát triển là 

16.515 triệu đồng, v n sự nghiệp: 4.079 triệu đồng).  ụ thể: 

-  hương trình mục tiêu qu c gia phát triển kinh tế - xã hội vùng đồng bào 

dân tộc thiểu s  và miền núi là 40.077 triệu đồng, trong đó: v n đầu tư phát triển 

17.567 triệu đồng, v n sự nghiệp 22.510 triệu đồng: 

-  hương trình mục tiêu qu c gia giảm nghèo bền vững là 13.491 triệu đồng; 

trong đó, v n đầu tư phát triển 2.923 triệu đồng, v n sự nghiệp 10.568 triệu đồng. 

-  hương trình mục tiêu qu c gia xây dựng nông thôn mới là 40.959 triệu 

đồng; trong đó, v n đầu tư phát triển 40.959 triệu đồng: 



II. Tác động của CCHC đến sự hài lòng của người dân, tổ chức và các chỉ 

tiêu phát triển KTXH (Điểm tự đánh giá đạt 13/13) 

Phòng Tài chính – Kế hoạch đã ph i hợp với  hi cục thuế khu vực  ư Jut - 

Krông Nô triển khai thực hiện thủ tục hành chính trong lĩnh vực thành lập và hoạt 

động hộ kinh doanh đúng quy định tại Thông tư s  02 2023 TT-BKHĐT của Bộ Kế 

hoạch và Đầu tư; tiếp nhận, giải quyết hồ sơ và trả kết quả ngay trong ngày cho hộ 

kinh doanh thành lập mới vào “Ngày không viết” và “Ngày không hẹn” (Thứ 4 hàng 

tuần).  

 ông tác tiếp công dân luôn được quan tâm, chú trọng, tạo điều kiện cho 

người dân khi đến giải quyết thủ tục hành chính. 100% hồ sơ về lĩnh vực thành lập, 

hoạt động hộ kinh doanh và hợp tác xã được giải quyết đúng hạn, không có phản 

ánh kiến nghị của người dân, tổ chức. 

Ph i hợp với các đơn vị liên quan thực hiện công khai các danh mục kêu gọi 

đầu tư, các cơ chế, chính sách hỗ trợ hộ kinh doanh, hợp tác xã, đăng tải các biểu 

mẫu, hồ sơ thủ tục hành chính đã được cơ quan có thẩm quyền ban hành, công b  

lên Trang thông tin điện tử huyện. 

 Về công tác thực hiện thu ngân sách trên địa bàn huyện, điểm tự đánh giá đạt 

0,5 0,5. Tình hình lạm phát vẫn ở mức cao, suy giảm nhu cầu tiêu dùng của người 

dân, mặt khác chính sách thuế sửa đổi, bổ sung có ảnh hưởng đến tình hình thu ngân 

sách. Tổng s  thu ngân sách nhà nước trên địa bàn huyện đến ngày 15 8 2023 là 

72.342/173.150 triệu đồng, đạt 42% dự toán huyện xây dựng và đạt 44% dự toán 

tỉnh giao; Trong đó: Thu thuế, phí là 50.494  103.730 triệu đồng, đạt 49% dự toán; 

Thu biện pháp Tài chính là 21.848 69.420 triệu đồng, đạt 31%  dự toán. 

(Có P ụ lục c i  iế  đín  kèm) 

III. Nhiệm vụ 04 tháng cuối năm, giải pháp nâng cao chỉ số năm 2023 

Ph i hợp chặt chẽ với cơ quan thuế tăng cường công tác quản lý thu trên địa 

bàn, nắm chắc nguồn thu, chủ động đề ra các giải pháp phù hợp với từng lĩnh vực, 

địa bàn, đ i tượng thu, đặc biệt là các khoản thu liên quan đến đất đai, kinh doanh 

bất động sản, tài nguyên khoáng sản, xây dựng nhà ở tư nhân, sản xuất và mua bán 

nông sản... Quyết liệt ch ng thất thu, buôn lậu, gian lận thương mại, chuyển giá, 

tr n thuế. 

Tham mưu UBND huyện tổ chức thực hiện điều hành chi NSNN theo nguyên 

tắc quản lý chặt chẽ, thực hiện nghiêm quy định về các khoản thu phân chia và phân 

cấp nguồn thu, nhiệm vụ chi giữa ngân sách các cấp; tránh trường hợp thu chưa đạt 

nhưng bội chi ngân sách; Triệt để tiết kiệm chi, nhất là chi thường xuyên; chủ động 

giãn tiến độ hoặc tạm dừng thực hiện một s  khoản chi chưa thực sự cần thiết, cấp 

bách trong dự toán được giao (các khoản chi mua sắm trang thiết bị, sửa chữa, tiết 

giảm t i đa chi phí điện, nước, điện thoại, văn phòng phẩm, xăng dầu,...). Xây dựng 

phương án cắt giảm chi tiêu đ i với trường hợp thu không đạt kế hoạch.  



Tiếp tục thực hiện có hiệu quả Kế hoạch s  104  KH-UBND ngày 29/3/2023 

của UBND huyện về triển khai những nhiệm vụ, giải pháp chủ yếu phát triển kinh tế 

tư nhân gắn với cải thiện môi trường kinh doanh, nâng cao năng lực cạnh tranh cấp 

tỉnh (P I) trên địa bàn huyện Krông Nô năm 2023. 

Tham mưu UBND huyện xây dựng Kế hoạch tổ chức gặp mặt và đ i thoại 

với doanh nghiệp, Hợp tác xã, nhà đầu tư, hộ kinh doanh nhằm trao đổi thông tin, có 

giải pháp kịp thời tháo gỡ những khó khăn, vướng mắc để doanh nghiệp phát triển 

sản xuất, kinh doanh, qua đó khẳng định vai trò, vị thế của kinh tế tập thể, kinh tế tư 

nhân trong phát triển kinh tế xã hội của địa phương. 

Tạo lập môi trường đầu tư, kinh doanh thân thiện, tạo điều kiện thuận lợi nhất 

cho kinh tế phát triển, cạnh tranh bình đẳng và hỗ trợ các doanh nghiệp đổi mới 

sáng tạo, hiện đại hóa công nghệ và phát triển nguồn nhân lực, nâng cao năng suất 

lao động. 

Đẩy mạnh công tác cải cách hành chính, tập trung đơn giản hóa các thủ tục 

liên quan trực tiếp đến các tổ chức, cá nhân. Tăng cường công tác ph i hợp xử lý 

công việc với các cơ quan có liên quan với tinh thần trách nhiệm cao nhất. 

Ph i hợp với Phòng Văn hoá Thông tin và Văn phòng HĐND&UBND huyện 

công khai tình hình kinh tế - xã hội và thu, chi ngân sách hàng năm; công khai danh 

mục kêu gọi đầu tư  trên Trang thông tin điện tử của huyện; Hướng dẫn các chủ đầu 

tư, UBND các xã, thị trấn trên địa bàn huyện có trách nhiệm công khai các tài liệu 

về đấu thầu, thông tin mời thầu, tổ chức bán công khai hồ sơ mời thầu, thông báo 

kết quả đấu thầu trên Trang thông tin điện tử của huyện. 

Trên đây là Báo cáo cáo chỉ s  cải cách tài chính công, P I, tác động của cải 

cách hành chính đến sự hài lòng của người dân, tổ chức và các chỉ tiêu phát triển 

kinh tế - xã hội của địa phương 8 tháng đầu năm và 4 tháng cu i năm 2023; giải 

pháp nâng cao chỉ s  năm 2023 của phòng Tài chính – Kế hoạch huyện Krông Nô. . 

          
- UBND huyện (b c); 

- Phòng Nội vụ huyện; 

- Lãnh đạo Phòng; 

- Lưu VT, Phương. 

KT. TRƯỞNG PHÒNG 

PHÓ TRƯỞNG PHÒNG 

 

 

 

 

Nguyễn Thị Thuý Hằng 
        


